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Sarebbe bene fare in modo che i loghi di Ministero, Città e Regione abbiano tutti la stessa altezza. 

 

 

 

[IN CASO SI DEBBA UTILIZZARE IL LOGO “Y” CON LARGHEZZA INFERIORE AI 3 CENTIMETRI*]: 

 

Progetto realizzato nell’ambito del bando “Gioventù Esplosiva” con il contributo di: 
 

 

* ATTENZIONE! In questo secondo caso occorre tenere a mente due cose: 

1) Il logo di Y-our time deve essere usato nella versione “small” solo se serve una larghezza inferiore ai 3 centimetri 

2) Tale logo small deve comunque essere stampato con larghezza minima 2 centimetri 

3) I loghi vanno utilizzati in modo che abbiano tutti la stessa altezza 
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GIOVANI
E FORTI
LAVORATORI ITALIANI AI TEMPI DELLA CRISI

GIOVANIEFORTI
L’INNOVATIVO PROGETTO DI WEB DOCUMENTARY COLLETTIVO
Un sito che ritrae la generazione degli under 35 alle prese con il mondo del lavoro
nell’anno di Torino capitale europea dei giovani.

L’Italia è una Repubblica democratica, fondata sul lavoro.
Costituzione Italiana, articolo 1

“Spingete con la forza e non tacete, usate la vostra forza giovanile per sovvertire.
Fatelo voi che siete giovani.”

Mario Monicelli, regista, giugno 2010

Premessa.
Generazione X, generazione fantasma, rapinata, senza futuro, precaria, di bamboccioni: sono solo 
alcune delle definizioni utilizzate in questi ultimi anni per descrivere gli attuali trentenni. Certo è che 
i giovani italiani oggi non se la passano tanto bene. Gli ultimi dati Istat indicano che il livello di di-
soccupazione giovanile è al 30%. Il Piemonte è la regione del nord Italia con la percentuale più alta 
di  giovani senza lavoro. Ciononostante, tra gli obiettivi delle politiche giovanili regionali, le azioni a 
favore dell’occupazione sono agli ultimi posti nell’elenco delle priorità.

Cos’è?
Giovanieforti è un innovativo progetto di web documentary sui giovani e il lavoro.
Protagonisti gli under trentacinque alle prese con la quotidianità nell’Italia dei precari, degli stagisti, 
dei disoccupati e dei raccomandati, ma anche di quelli che si tirano su le maniche e provano a fare 
qualcosa di buono.

L’idea è quella di costruire insieme agli utenti un racconto interattivo che, a partire da esperienze 
vissute, possa diventare uno strumento utile di indagine e di azione.
Un modo per aumentare la consapevolezza e la forza di gruppo, contrastare l’isolamento, fare rete, 
condividere idee, approfondire e ispirare. Dare voce a una generazione che non ne ha.
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Come partecipare?
Parlare di lavoro significa parlare di vita, famiglia, relazioni, identità, futuro,
denaro naturalmente. Significa parlare di persone.
Per questo è importante raccontare storie.
A fine dicembre le prime saranno online su giovanieforti.it.

Ora sono necessari nuovi protagonisti e nello spirito del progetto vorremmo trovarli attraverso
il coinvolgimento di quante più persone possibili.

Racconta in breve chi sei e soprattutto quale è la tua esperienza di lavoro: che valore 
ha per te, come condiziona la tua vita.
Riprendi tutto con una videocamera, un iPhone, un cellulare o una webcam e carica-
lo su www.giovanieforti.it
Oppure contatta Giovanieforti su Skype per una video chiacchierata/intervista.

Perchè?
Per dire la tua, per raccontarti non solo farti raccontare.
Per contribuire alla costruizione di uno strumento utile e condiviso.

Perchè tutte le storie saranno caricate sul sito e faranno parte del web documentary.
Giovanieforti diventerà un piccolo ritratto generazionale
che nasce da un punto di vista diverso: il tuo.

Per maggiori informazioni scrivi a info@giovanieforti.it
Skype giovanieforti.it

Giovanieforti è un progetto promosso dall’associazione FILBLUE, e realizzato nell’ambito del bando “Gioventù Esplosiva” con il contributo di Governo 
Italiano - Ministero della Gioventù, Regione Piemonte, Città di Torino.


